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Цель работы: 

 

развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста. 

 

Задачи: 

 оказание методической помощи наставляемому в повышении уровня 

организации воспитательно-образовательной деятельности; 

 изучение нормативно-правовой документации; 

 помощь в ведении документации педагога дополнительного образования. 

 

Содержание 

работы 

Сроки Форма 

проведения 

Работа с общеобразовательной 

общеразвивающей программой своего 

объединения. 

сентябрь 2023г. Консультации и ответы 

на интересующие 

вопросы. 

Изучение методик проведение и 

обследования 

обучающихся. 

сентябрь 2023г. Консультация о 

проведении входной 

диагностики. 

Изучение сайта МБОУ ДО ДЮЦ, 

официальной страницы в ВК, правила 

размещения информации в интернет 

сети о деятельности объединения. 

 

октябрь 2023г. Консультация, оказание 

помощи. 

Работа с оценочным листом педагога 

дополнительного образования. 

ноябрь 2023 Консультация, оказание 

помощи. 

Анализ педагогических ситуаций, 

стилей педагогического общения с 

детьми. 

январь 2024г. Дискуссия на тему: 

«Трудная ситуация в 

работе с детьми и Ваш 

выход из нее» 

Подготовка к мероприятиям разного 

уровня. 

в течение года Составление плана 

предварительной работы 

с детьми и родителями. 

Нетрадиционные формы 

взаимодействия с родителями. 

в течение года Консультация 

наставника, участие 

наставляемого в 

разработке 

материалов  для 

родителей. 

 Изучение методик проведение и 

обследования 

обучающихся.  

апрель 2024г. Самоанализ 

наставляемого.  

Мониторинг обучающихся. 

Составление учебно-методической 

базы на следующий год. 

май-июнь 2024 г. Помощь в оформлении и 

заполнении отчетной 

документации 

Помощь в планировании  летней  

работы. 

май 2024г. Создание условий для 

качественного 



планирования и 

реализации 

летней  работы. 

Подведение итогов работы 

наставляемого. 

июнь 2024 Консультация, оказание 

помощи при заполнение 

годового отчета. 

 

Ожидаемые результаты: 

1. Активизации практических, индивидуальных, самостоятельных навыков 

преподавания. 

2. Повышение профессиональной компетентности наставляемого в вопросах 

педагогики и психологии. 

3. Обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания. 

4. Использование в работе наставляемого инновационных педагогических 

технологий. 

 

 

 

 

 

 

 

 


